
 
REGULAMIN ZAJĘĆ 

 

 

Niniejszy Regulamin określa zasady, zakres i warunki uczestnictwa w lekcjach języka 

angielskiego. 

 

 

§1. Przedmiot regulaminu: 

 

1. Niniejszy regulamin określa organizacyjne warunki dotyczące lekcji języka angielskiego. 

Znajomość określonych tu zasad oraz ich akceptacji stanowi warunek wpisu na listę uczniów. 

 

2. Regulamin stanowi integralną część Umowy jaką Nauczyciel podpisuje z każdym uczniem. 

 

 

§2. Organizacja zajęć: 

 

1. Rok szkolny trwa dwa semestry. W święta i dni ustawowo wolne od pracy zajęcia nie 

odbywają się. Szczegółowa organizacja roku szkolnego na dany rok zostanie przekazana 

rodzicom. 

2. W przypadku ukazania się rozporządzenia dotyczącego zawieszenia prac placówek 

oświatowych czego następstwem może być wstrzymanie lekcji z dojazdem do ucznia, zajęcia 

automatycznie przekształcą się w naukę ON-LINE. 

3. W trakcie trwania roku szkolnego może nastąpić zmiana nauczyciela.  

 

§3. Odwoływanie zajęć: 

 

1. Nauczyciel zastrzega sobie prawo do odwoływania zajęć w wyjątkowych sytuacjach oraz 

powiadomienia o tym rodzica tak szybko jak to możliwe. W tym przypadku zajęcia nie 

przepadają oraz nie ulegają zwrotowi, natomiast są odrabiane w terminie ustalonym z uczniem 

lub rodzicem. 

2. W przypadku odwołania zajęć przez ucznia lekcje będą odrabiane w ustalonym terminie pod 

warunkiem, że nauczyciel został poinformowany o tym minimum 24 godziny przed 

rozpoczęciem lekcji. Nie dotyczy to nagłych chorób lub zdarzeń losowych. Niezgłoszona 

nieobecność nie będzie odrabiana oraz nie będą zwracane koszty za lekcję. Lekcje muszą być 

odrobione do 23 czerwca 2023. 

 

§4. Rezygnacja z kursu 

 

1. Każdy uczeń może zrezygnować z kontynuacji nauki podczas trwania semestru. 

2. Rodzic musi poinformować Nauczyciela minimum miesiąc przed rezygnacją. 

3. Rodzic rezygnujący z lekcji zobowiązany jest do uregulowania należnych płatności, włączając 

zajęcia planowane na okres wypowiedzenia umowy. 

4. Nauczyciel zastrzega sobie prawo do rezygnacji lekcji z przyczyn losowych, zachowując 

minimum miesiąc wypowiedzenia. 
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Podpis rodzica/opiekuna 


